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Oein! Unternehmen

Das urspriingliche Grindungsgebdude am Muhlkanal GroBaltdorf
(oben links) steht bis heute.

Wie es wohl aktuell
bei bott aussieht?

/i
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1930 grindete Wilhelm Bott in einer Mihle

bei Gaildorf eine mechanische Werkstatte — die
Keimzelle der heutigen Bott Gruppe. Bereits 1940
beschaftigte der Betrieb 70 Mitarbeiter.

Heute beschéaftigt die Unternehmensgruppe rund
1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (2022)
und erzielt einen Jahresumsatz von 195 Mio. Euro
(2022).

Aktuell gehéren zur Bott Firmengruppe neben den
drei Produktionsstandorten Deutschland, England
und Ungarn zahlreiche Tochtergesellschaften

in Europa sowie Lizenzpartner und Importeure

in der ganzen Welt. bott ist der international
fihrende Hersteller von Fahrzeugeinrichtungen,
Betriebseinrichtungen und Arbeitsplatzsystemen.



Unsere! Zahlen

Bott GmbH & Co. KG Werk 1 in Gaildorf

>90

Jahre am Markt

>35

Lander

- Kleinaltdorf.

>500

Mitarbeiter Deutschland

1300

Mitarbeiter weltweit

196

Mio. € Umsatz

>100

Partner & Niederlassungen

Stand: 12/22
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Sicherer Arbeitsplatz Betriebskantine Vorsorgeleistungen
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Flexible Arbeitszeitmodelle Gewinnbeteiligung Weiterentwicklung




Oeinel Perspektive

René Leroux

Geschéftsfihrer / COO, Bott Gruppe

Jan Willem Jongert
Sprecher der Geschéftsfiihrung / CEO, Bott Gruppe

,In einer sich schnell verandernden
Arbeitsumgebung mussen wir flexibel

und agil sein. Mit der heranwachsenden,
selbstbewussten und wertorientierten
neuen Generation ist es damit eine Chance,
neue ldeen aufzunehmen und diese in
hoher Eigenverantwortung und verzahnter
Projektarbeit umzusetzen.”

»Meine Intension ist es jungen Menschen eine
Perspektive zu geben auf einem qualifizierten
beruflichen Werdegang und lhnen die Méglichkeit
zu geben ihren Weg zu gehen. Die Bedeutung
jedes einzelnen Mitarbeitenden spiegelt sich
durch das Verhalten des Individuums auf das
Ansehen und den Erfolg des Unternehmens
wider.”



Produkte

Unsere

Fahrzeug- & Betriebseinrichtungen

Fahrzeug- und Betriebseinrichtungen

von bott machen effizientes Arbeiten zur
Selbstverstandlichkeit. Dabei setzt bott

auf individuell konfigurierbare Lésungen:
Hochwertige und robuste Fahrzeugausbauten
nutzen optimal den vorhandenen Stauraum
und sichern die Ladung ideal. Als Full-Service-
Dienstleister gehdren Fahrzeugbeschriftungen
und Elektroinstallationen ebenso zum
Leistungsspektrum wie die Zulassung und die
dezentrale Auslieferung.

Wousstest Du
dass ELABO auch ausbildet?

ELABO

Schau doch mal vorbei! rd

; ~

Arbeitsplatzsysteme

Werkstatten und Produktionsbetriebe stattet
bott mit maBgeschneiderten, ergonomischen
Einrichtungen und Ordnungssystemen

aus. Vom Einzelarbeitsplatz bis zur

industriellen Serienfertigung optimiert bott
Produktionsprozesse. Durch die intelligenten
und automatisierten Montage- und Prifsysteme
des Tochterunternehmens ELABO agiert die Bott
Gruppe als Systemanbieter. Ob selbststandiger
Handwerker oder industrieller GroBkonzern —
Kunden verschiedenster Branchen vertrauen
auf bott.



Oein! Profil

Erkennst Du Dich wieder?

.

|6sungsorientiert



Oein! Quales Studium

Bachelor of Engineering

|

Wirtschaftsingenieurwesen mit Schwerpunkt

|
| |

technischer Vertrieb Produktion & Logistik

Was brauchst Du fir dieses Studium?

m Abitur oder vergleichbarer Bildungsabschluss inkl. bestandenem Studierféhigkeitstest
B Kommunikations- und Teamfahigkeit
®m Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

B Interesse an wirtschaftlichen Prozessen und Abldufen



Bachelor of Engineering

Welche Modulfacher wirst Du haben?

B Grundlegende Facher: Volkswirtschaftslehre, Qualitdtsmanagement,
Projektmanagement, Recht und Unternehmensfihrung

B Technik: Mathematik, Physik, Informatik

W Betriebswirtschaft: Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, Finanz- und Rechnungswesen,

Controlling, Marketing und Vertrieb

Was wirst Du bei uns lernen?

® Mit- und Ausarbeit von Konzepten/Projekten in verschiedenen Abteilungen

Einblicke in CAD-Umgebung, Entwicklung und Produktion

B Mechanische Grundausbildung eines metallverarbeitenden Betriebes
®m Kennenlernen der Produktionsbereiche / angrenzenden Bereiche

B Bei Materialfluss- und Werksplanungen mitwirken

B Lean-Prinzipien kennenlernen und weiterentwickeln

Wo?

B Im Unternehmen bott - in unseren Werken
Gaildorf-Munster, Gaildorf-Kleinaltdorf & Gaildorf-Unterrot

B Duale Hochschule Heidenheim



Oeinel Kollegen

Timo Bock

Leiter Montage Betriebseinrichtungen, Prozesse & Qualitdt

. Mitarbeiter werden gefordert und geférdert.
Jeder kann bei uns seine Ideen einbringen
und eine kontinuierliche Verbesserung in den
einzelnen Bereichen vorantreiben.”

V

Timo Bock ist 32 Jahre alt. Er kann bereits

auf eine beachtliche Karriere in unserer

Firma zurickblicken. 2007 begann er seine
Berufsausbildung zum Konstruktionsmechaniker.
Kurze Zeit nach dem Abschluss seiner Ausbildung
fing er bei uns ein duales Studium mit dem
Schwerpunkt Wirtschaftsingenieurwesen an.
Dieses absolvierte er mit dem Grad eines Bachelor
of Engineering.

Inzwischen arbeitet er seit insgesamt 15 Jahren
bei bott. Nachdem er zundchst als Mitarbeiter

in der Arbeitsvorbereitung und im Anschluss als
Logistikplaner tatig war, Gbernahm er 2019 die
Leitung der Werks- und Materialflussplanung.
Seit 2021 arbeitet er dartber hinaus als Leiter
unseres Produktionsstandorts in Oberrot. Die
Werks- und Materialflussplanung ist hier sein
besonderer Schwerpunkt.




Deinel Kollegen

Janina Grajer

Head of Marketing

. Die heutige Zeit fordert nicht nur Kreativitat
im Marketing, sondern auch Modernitat
und Innovationsgeist. Als Fiihrungskraft

bei bott ist es fir mich von Bedeutung das
Marketing gemeinsam mit meinem Team
weiterzuentwickeln und neu zu erfinden.”

V

Janina Grajer ist 31 Jahre alt und seit 2010 fester
Bestandteil der Firma Bott. Sie legte seitdem
eine erstrebenswerte Karriere in unserer Firma
zurtick. Mit dem Start ins Berufsleben entschied
sich Frau Grajer fur ein duales Studium im
Bereich BWL- Industrie. Nach Absolvierung des
Studiums mit dem Grad Bachelor of Arts ist sie als
Mitarbeiterin im Bereich Marketing, Messen und
Events zustandig gewesen und baute gleichzeitig
die Marketing Abteilung als Teamleiterin

auf. Seit 2020 ist sie Head of Marketing und
verantwortlich fir das internationale Marketing
der Bott Unternehmensgruppe. Durch ihre
Fremdsprachenkenntnisse in Englisch, Spanisch,
Chinesisch, Ungarisch und Franzdésisch ist

die internationale Kommunikation auf sehr
hohem Niveau.




Oein! Quales Studium

Bachelor of Arts

Marketing — Management

Was brauchst Du fir dieses Studium?

m Abitur oder vergleichbarer Bildungsabschluss inkl. bestandenem Studierfahigkeitstest
B Kommunikations- und Teamfahigkeit, Kreativitat

B |nteresse an betriebswirtschaftlichen Zusammenhangen und Prozessen

B Lernbereitschaft, Englischkenntnisse

B Grundkenntnisse in den gangigen MS-Office-Programmen



Bachelor of Arts

Welche Modulfacher wirst Du haben?

m Studienschwerpunkte: Betriebswirtschaftslehre , Marketing, Medien und Kommunikation

®m Wahlfacher: Design von Marketing-Kommunikationsmitteln (Bild, Text, Video und Web),

Kommunikationsplanung und Medienmarketing

Was wirst Du bei uns lernen?

B Gestalterische Grundlagen, wie Bild- und Videobearbeitung sowie Webdesign

m Erstellung ganzheitlicher Kommunikationskonzepte

m Performance von Marketing-Kampagnen einschlieBlich Kosten- und Leistungsrechnung
m Kostenplanung und Controlling

B Mitwirkung und Verantwortungstbernahme in unterschiedlichen Projekten

Wo?

B Im Unternehmen bott - in unseren Werken
Gaildorf-Munster, Gaildorf-Kleinaltdorf & Gaildorf-Unterrot

B Duale Hochschule Heidenheim



Unsere! Galerie

Fahrzeugeinrichtungen Koffer & Zubehor



Unsere! Galerie

Betriebseinrichtungen Arbeitsplatzsysteme



DOeinel Ausbildung

Was brauchst Du fir diese Ausbildung?

B Haupt- oder Realschulabschluss
B Handwerkliches Geschick
B Technisches und mathematisches Verstandnis

B Spal3 an der Arbeit mit Kollegen

Welche Schulfacher wirst Du haben?

B Deutsch

B Gemeinschaftskunde
B Wirtschaftskunde

m Berufliche Kompetenz
B Projektkompetenz

B Religion / Ethik



Elektroniker fur Betriebstechnik im/w./ai

Was wirst Du bei uns lernen?

m Komponenten herstellen und Baugruppen montieren

B |eitungen und Betriebsmittel montieren und anschlieBen

B Schalt- und Steuerelemente integrieren

m |T-Systeme installieren und konfigurieren

m [nstallation und Prifung von energietechnischen Anlagen und Geraten

® Anlagen in Betrieb nehmen und betreiben

Wo?

B Im Unternehmen bott - in unserem Werk Gaildorf-Munster

B Gewerbliche Berufsschule in Crailsheim

1. Jahr 2. Jahr

__

Teil 1 der Abschlussprufungl |Tei| 2 der Abschlussprifung




DOeinel Ausbildung

Was brauchst Du fir diese Ausbildung?

B Haupt- oder Realschulabschluss
B Handwerkliches Geschick
B Technisches und mathematisches Verstandnis

B Spal3 an der Arbeit mit Kollegen

Welche Schulfacher wirst Du haben?

B Deutsch
B Wirtschaftskunde
B Gemeinschaftskunde
B Berufstheorie
(Mathematik, technische Kommunikation)
B Berufstheorie Werkstatt
(praxisbezogene Versuche)
B Technologielabor

(Arbeiten mit CNC-Programme und CAD)

20



Konstruktionsmechaniker m/w.a

Was wirst Du bei uns lernen?

®m Herstellung und Anfertigung von Teilen und Baugruppen anhand technischer Zeichnungen
B Programmieren und bedienen von CNC-Maschinen
® Anwendung von verschiedenen Schweil3- und Loétverfahren

B Mitarbeit und selbststandiges Durchfiihren von Projekten

Wo?

B Im Unternehmen bott - in unserem Werk Gaildorf-Unterrot

B Gewerbliche Schule in Schwabisch Hall

Einjahrige Berufs-
fachschule Metall

Teil 1 der Abschlussprufungl |Tei| 2 der Abschlussprifung

betriebliche Ausbildung

21



DOeinel Ausbildung

Was brauchst Du fir diese Ausbildung?

B Haupt- oder Realschulabschluss

B Handwerkliches Geschick

B Technisches und mathematisches Verstandnis

B Spal3 an der Arbeit mit Kollegen

Welche Schulfacher wirst Du haben?

B Betriebswirtschaftslehre

(wichtige Bestandteile flr Lagerlogistik)
B Steuerung und Kontrolle
®m Informationsverarbeitung

B Gesamtwirtschaft

Wie sind
die Auszubildenden so?
”

22




Fachkraft fFUr Lagerloqgistik mw.a

Was wirst Du bei uns lernen?

B Betreuung Wareneingang und Warenausgang
m Auslieferungsrouten bestimmen
B Transportzeiten planen

m Organisation der Lagereinheiten

Wo?

B Im Unternehmen bott - in unserem Werk Gaildorf-Unterrot

B Kaufmannische Berufsschule in Kiinzelsau

1. Jahr 2. Jahr

| schriftliche Zwischenprifung | | Abschlussprufung

| praktische Zwischenpriifung |

23



Oeinel Kollegen

Michael Schwarze

Gewerblich technischer Ausbilder

24

.Ein Highlight ist es immer, wenn die Azubis
besonders gute Noten erreichen, dass macht
mich sehr stolz. Es ist schén zu sehen, wie sich
junge Menschen als Azubis vom Schdler zu
einer vollwertigen Arbeitskraft entwickeln.”

/<

Michael Schwarze ist 41 Jahre alt und arbeitet seit
2014 bei bott. Er ist gelernter Industriemechaniker
und absolvierte spater seinen Industriemeister

im Fachbereich Metall. Kurzzeitig war er auch an
einer Berufsschule als Lehrkraft tatig.

2014 wurde er dann auf bott aufmerksam.
Zunachst startete er als Fachkraft in der
Produktion. Mittlerweile ist Herr Schwarze seit

9 Jahren Ausbilder des gewerblich technischen
Bereichs Metall.



Deinel Kollegen

Gizem GUrbeden
Auszubildende Industriekauffrau

.Mich begeistert sehr, wie abwechslungsreich
das Berufsfeld ist. So kann man selbst
herausfinden, was einem geféllt und in welche
Abteilung man nach der Ausbildung méchte.”

V

,Ein besonderes Highlight in meiner
Ausbildung war, als ich bei einem Videodreh
dabei sein durfte. Ich war vom Aufbau

bis hin zum Videoschnitt dabei und durfte
meine Ideen mit einbringen. Das hat richtig

Spal3 gemacht.”

Gizem GuUrbeden ist 19 Jahre alt und befindet sich
aktuell in der Ausbildung zur Industriekauffrau

im 3. Lehrjahr. Durch ein vorheriges Praktikum
wahrend der Schule wusste sie bereits, dass sie
den Beruf der Industriekauffrau erlernen méchte.

25



DOeinel Ausbildung

Was brauchst Du fir diese Ausbildung?

B Realschulabschluss oder Abitur

B Kommunikations- und Teamfahigkeit
B Spal3 am Planen und Organisieren

B Interesse an wirtschaftlichen

Prozessen und Ablaufen

Welche Schulfacher wirst Du haben?

B Betriebswirtschaftslehre

B Steuerung und Kontrolle
m Informationsverarbeitung
B Gesamtwirtschaft

B Deutsch

B Englisch

B Religion/ Ethik

26



INndustriekaufmann m w.a

Was wirst Du bei uns lernen?

B Angebote erstellen und entwickeln

®m Kontakt mit Kunden und Lieferanten

® Einkauf-Bestellungen bei Lieferanten pflegen

m Die Abteilung Finanzen & Controlling unterstitzen

® Produktionsauftrage planen, steuern und Uberwachen
m Versandauftrage erstellen und kommunizieren

B AusUben verschiedener Marketing-Aktivitaten

Wo?

B Im Unternehmen bott - in unseren Werken
Gaildorf-MuUnster, Gaildorf-Kleinaltdorf & Gaildorf-Unterrot

B Kaufmannische Berufsschule in Schwabisch Hall

1. Jahr 2. Jahr

schriftliche Zwischenprifung | | schriftliche Abschlusspriifung |

| mundliche Abschlusspriifung |

27



DOeinel Ausbildung

Was brauchst Du fir diese Ausbildung?

B Realschulabschluss oder Abitur
B Technisches Verstandnis

B Losungsorientiertes Denken

B Hohe Lernbereitschaft

B Spall an Mathematik und Informatik

Welche Schulfacher wirst Du haben?

B [T-Systeme/ Anwendungsentwicklung
B Organisation & Geschaftsprozesse

B Betriebswirtschaftslehre

B \Wirtschafts- & Sozialkunde

B Deutsch & Englisch

28



Fachinformatiker Systemintegration im/w.adi

Was wirst Du bei uns lernen?

®m Konzipieren und Realisieren von IT-Systemen
® Installation & Konfiguration von Netzwerken
B Administration von IT-Systemen

m Realisierung komplexer IT-Systeme

B Inbetriebnahme & Wartung

Wo?

B Im Unternehmen bott - in unseren Werken Gaildorf-Kleinaltdorf

B Gewerbliche Schule in Schwabisch Hall

1. Jahr 2. Jahr

schriftliche Zwischenprifung | | schriftliche Abschlusspriifung |

| mundliche Abschlusspriifung |
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Bewerbung

Was sollte Deine Bewerbung beinhalten?

B Anschreiben
B |ebenslauf

® Anlagen

Sewith (z. B. Zeugnisse, Nachweise, Praktika, ect.)

Dich jetzt!

1 Was musst Du bei Deiner Bewerbung beachten?

B Beschreibe Deine Motivation fur
die Ausbildung / das Studium

B Erwahne Deine Starken und Schwaéachen

30

m Prife die Grammatik und Rechtschreibung



Willkommen bei W

machen!




Telefon: +49 (0) 7971 / 251 - 237
E-Mail: ausbildung@bott.de

www.bott.de
Bott GmbH & Co. KG, BahnstraBe 17, 74405 Gaildorf, Germany
Telefon: +49 (0)79 71/ 251-0, Telefax: +49 (0)79 71/ 251-205
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